COMUNE DI TAGLIO DI PO

PROVINCIA DI ROVIGO

N. 155 peL 02-12-2011

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO
APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2011

L'anno duemilaundici il giorno due del mese di dicembre alle ore 11:50, presso questa
Sede Comunale, convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta Comunale per deliberare sulle

proposte contenute nell'ordine del giorno

Eseguito ’appello risultano:

FERRO MARCO SINDACO P
MARANGONI LAILA VICE SINDACO P
POZZATO FEDERICA ASSESSORE P
MODENA LUCA ASSESSORE P
ROSESTOLATO MARCO ASSESSORE P

Assiste alla seduta la Sig.ra CLARA DESTRO Segretario Comunale.
Il Signor FERRO MARCO in qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuta legale

I’adunanza dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO TP’art.10 del D.Lgs.27 ottobre 2009, n.150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni” in cui si precisa che: “al fine di assicurare la qualita, comprensibilita ed
attendibilita dei documenti di rappresentazione della performance le amministrazioni pubbliche (...)
redigono un documento programmatico, denominato Piano della Performance da adottare in
coerenza con i contenuti e il ciclo della programmazione finanziaria e di bilancio, che individua gli
indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed
intermedi ed alle risorse gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance
dell’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed 1 relativi
indicatori”;

VISTO l’art.15 del predetto D. Lgs 27 ottobre 2009, n.150, riguardante le responsabilita delle
Giunte, in cui ¢ precisato che “I’organo di indirizzo politico-amministrativo promuove la cultura
della responsabilita per il miglioramento della performance, del merito, della trasparenza e
dell’integrita (...) emana le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici; definisce, in
collaborazione con i vertici dell’amministrazione, il Piano della performance” ed, infine, “verifica il
conseguimento effettivo degli obiettivi strategici”;

VISTA la deliberazione n.112 del 28 ottobre 2010 con cui la Commissione per la Valutazione, la
Trasparenza e 1’integrita delle amministrazioni pubbliche (Civit) ha approvato la “Struttura e
modalita di redazione del Piano della performance”, contenente sia le istruzioni operative per la
predisposizione del documento programmatico che da avvio al ciclo di gestione della performance,
sia le linee guida per gli enti locali ai fini dell’adeguamento ai principi contenuti nel citato D.Lgs
150/2009;

RILEVATO che con Deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 3/05/2011 ¢ stato approvato il
Piano esecutivo di gestione (PEG), con il quale sono state assegnate ai singoli Responsabili d’Area
le risorse finanziarie necessarie per attuare gli obiettivi programmatici gia sintetizzati nei documenti
fondamentali del sistema di bilancio;

RILEVATO, altresi, che tali obiettivi, anche in virtu del carattere prettamente finanziario del PEG
approvato, necessitano di una migliore specificazione mediante la predisposizione di un piano
dettagliato degli stessi;

DATO ATTO che nell’ambito del ciclo delle performance si rivela determinante 1’adozione da
parte dell’organo esecutivo di un Piano delle attivita ordinarie e strategiche da demandare a
ciascuna Area dell’Ente che evidenzi: il tipo di obiettivo; la descrizione dell’obiettivo; 1 risultati
attesi;

RIMARCATO che nel Piano delle Performance, vanno evidenziati, oltre agli obiettivi di
mantenimento delle attivita ordinarie principali, rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni della
collettivita, anche e soprattutto quelli tesi a determinare un significativo miglioramento della qualita
dei servizi erogati;

VISTI gli allegati prospetti, redatti da ciascun Responsabile d’Area e contenenti la descrizione
dettagliata degli obiettivi, i risultati attesi, i tempi di realizzazione, gli indicatori di risultato e le
risorse umane che concorrono a perseguirli;

RILEVATO che I’organo esecutivo, secondo una logica di contemperamento tra gli approcci
bottom up e top down, ritiene che gli obiettivi proposti da ciascun Responsabile d’Area incarnino
adeguatamente la mission istituzionale, le priorita politiche e le strategie dell’Amministrazione
sinergica degli organi in indirizzo e dei Responsabili cui & demandata la gestione, con il
coordinamento del Segretario comunale;

DATO ATTO che la pianificazione in parola &, almeno in parte, attuativa del piu ampio controllo di
gestione di cui al combinato disposto degli articoli 147 e 197 del D.Lgs. 267/2000;

RILEVATO che gli obiettivi sono stati assegnati ai Responsabili d’Area con deliberazione della
Giunta Comunale n.89/2011 “Approvazione piano dettagliato degli Obiettivi anno 2011” e sono tesi
prevalentemente al miglioramento dell’azione amministrativa e all’innalzamento dei livelli di
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efficienza dei servizi erogati alla cittadinanza, presentando considerevoli elementi innovativi e
strategici su piu fronti;

OSSERVATO che la pesatura attribuita a ciascuno degli obiettivi & improntata a criteri di congruita
in relazione alle attivita che il loro perseguimento presuppone;

RITENUTO OPPORTUNO, pertanto, demandare a ciascun Responsabile d’Area il perseguimento
degli obiettivi di cui agli allegati prospetti nei quali & esposta la logica di intervento;

RILEVATO che detto Piano delle Performance potrebbe subire nel corso dell’anno parziali
rettifiche, in relazione al verificarsi di circostanze imprevedibili o in virtu di una riprogrammazione
delle attivita da parte dell’Organo esecutivo;

VISTO il D.Lgs.267/2000, testo unico delle leggi sull’ordinamento delle autonomie locali;

VISTO il D.Lgs.165/2001, testo unico delle leggi sul pubblico impiego;

VISTO il D.Lgs.150/2009;

VISTO il Bilancio di previsione 2011 approvato con Deliberazione n  del

VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO lo Statuto dell’Ente;

ATTESO che ai sensi dell’art.49, 1° comma del Dlgs. 18/08/2000 n.267, sulla proposta della
presente deliberazione e acquisito il parere del responsabile del servizio interessato;

VISTO il parere del Nucleo di valutazione espresso con verbale in data 1/12/2011,

con voti unanimi , resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1) Di approvare il Piano delle Performance 2011 come da allegato A) alla presente
deliberazione a formarne parte integrante e sostanziale;

2) Di dare atto che detto piano potrebbe subire nel corso dell’anno parziali rettifiche in
relazione al verificarsi di circostanze imprevedibili o in virtu di una riprogrammazione
delle attivita da parte dell’organo esecutivo;

3) Di dare atto che I’approvazione di detto Piano rappresenta una fase necessaria del
prescritto controllo di gestione che gli Enti locali sono tenuti ad espletare al fine di
verificare I’efficacia, 1’efficienza e I’economicita dell’azione amministrativa;

4) Di pubblicare I’allegato piano sul sito internet dell’ente;

5) Di dichiarare il presente provvedimento, con votazione unanime e separata, espressa
nelle forme di legge, urgente e quindi immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134,
comma quarto, del T.U.E.L. del 18.08.2000, n.267;

6) Di comunicare il presente provvedimento, contestualmente all’affissione all’Albo, ai
Capigruppo Consiliari, ai sensi dell’art.125 del T.U.E.L. del 18.08.2000, n.267.
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PARERI AI SENSI DELI’ART. 49, COMMA 1°, DEL D.LGS 18.8.2000, N.267

OGGETTO

APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2011

Parere Favorevole in ordine alla regolarita tecnica

Il Responsabile del servizio
F.to RODELLA CINZIA
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Il presente verbale viene sottoscritto come segue:

Il Presidente ;. Il Segretario Comunale
F.to FERRO MARCO oS F.to CLARA DESTRO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124 D.LGS 18.8.2000 N. 267)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del messo che copia
del presente verbale viene pubblicato il giorno 14-12-2011 all’Albo Pretorio ove rimarra esposto
per 15 giorni consecutivi.

Li 14-12-2011 ~f Il Segretario Comunale

F.to CLARA DESTRO

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Li 14-12-2011 Il Segretario Comunale

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
(ART. 125 D.LGS 18 8 2000 N. 267)

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi 14-12-2011 giorno di

pubblicazione ai capigruppo consiliari.
;‘ Il Segretario Comunale
%ﬁm F.to CLARA DESTRO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
(ART. 134 COMMA 3 D.LGS 18.8 2000 N. 267)

Si certifica che la suestesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita, e
stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci
giorni di pubblicazione denunce di vizi di leggitimita o competenza, per cui la stessa e divenuta
esecutiva il 25-12-2011 ai sensi Art. 134 comma 3 d.lgs 18.8 2000 n. 267.

4 ' Il Segretario Comunale
. F.to CLARA DESTRO
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