I1 D.U.P.: contenuto di parte strategica.

Il candidato dopo aver definito I’istituto dello split payment illustri gli adempimenti che deve porre
in essere il Responsabile del Servizio ai fini dell’assunzione dell’impegno di spesa.

Gli agenti contabili e la Corte dei Conti

L’accertamento di entrata e la reversale di incasso

La liquidazione della spesa e il mandato di pagamento

Gli atti di competenza del consiglio in materia contabile e tributaria

Il candidato relazioni sul piano esecutivo di gestione (p.e.g.)

Il candidato illustri nomina, composizione, funzioni e compiti dell’organo di revisione contabile

Il candidato illustri il controllo di regolarita amministrativo e contabile

Il candidato relazioni sul significato di debiti fuori bilancio

Il candidato parli del ruolo e delle competenze del servizio finanziario del Comune tenendo conto
dei principi introdotti dalla riforma dell’ordinamento contabile degli Enti Locali

Il candidato parli degli organi competenti in ordine alle variazioni di bilancio ed illustri il
significato dell’istituto della ratifica

Il processo di programmazione finanziaria dell’Ente Locale: i principali documenti, contenuti e
caratteristiche

Base imponibile, soggetto passivo e presupposto ai fini IMU

Il candidato illustri le principali entrate tributarie comunali e cosa si intende per ravvedimento
Operoso

Il soggetto passivo e il presupposto d’imposta della TARI

Differenza tra entrate tributarie, extratributarie e le entrate da trasferimenti




